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Zatacznik nr 3 do Regulaminu projektu

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. ,Szansa na rozwéj zawodowy” nr FEWM.06.05-12.00-0123/23

Zawarta W dnil ....ceeeeeeeeeece e seeceeeienins oW oottt eer e e ereste s see s easenens pomiedzy:

7 Cubes Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie 00-640, ul. Mokotowska 15A/1B, NIP 118-20-23-880, REGON
142284088, reprezentowang przez Wiktorie Barbarskg — Koordynatora Projektu,
zwang dalej Projektodawcy,
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zwanym dalej Uczestnikiem Projektu

Zwazywszy, ze:

7 Cubes Sp. z o.0. realizuje na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego projekt: ,Szansa na
rozwdj zawodowy” w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027, wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Dziatanie 06.05
Edukacja przez cate zycie, wdrazany przez Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (Instytucje
Zarzadzajaca)

strony postanawiajg zawrze¢ umowe o nastepujacej tresci:

§1
1. Uczestnik Projektu oswiadcza, iz przystepujac do projektu spetnia tacznie wszystkie ponizsze
kryteria:

a. Jest osobg w wieku powyzej 25 lat;
jest osobg uczacg sie, pracujgcy lub zamieszkujagcg w rozumieniu przepiséow
Kodeksu Cywilnego tereny wojewddztwa warminsko-mazurskiego, w powiatach:
braniewski (w tym Braniewo), bartoszycki (w tym Bartoszyce), wegorzewski (w tym
Wegorzewo), ketrzynski (w tym Ketrzyn), gotdapski (w tym Gotdap), elblgski (w tym
Elblag), lidzbarski (w tym Lidzbark Warminski), ostrédzki, olsztyrski, Miasto Olsztyn,
itawski, nowomiejski, dziatdowski (w tym Dziatdowo), nidzicki;

c. jest osobg o niskich umiejetnosciach podstawowych, odpowiadajgcych poziomowi
nie wyzszemu niz 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji;

d. jest osobg zgtaszajacg z wtasnej inicjatywy cheé podnoszenia, uzupetnienia
umiejetnosci, kompetencji;

e. jest osobg znajdujaca sie w trudnej sytuacji;
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§2

Catkowity koszt Projektu w przeliczeniu na jednego Uczestnika wynosi 8966,25 zt (stownie: osiem
tysiecy dziewieéset szesédziesigt sze$é ztotych 25/100). Uczestnik Projektu zobowigzuje sie wniesé
wktad wtasny w wysokosci: 0,00 zt (stownie: zero zt).

§3

1. Projektodawca w ramach zawartej umowy zapewnia Uczestnikowi Projektu bezptatny udziat w
kompleksowym wsparciu dostosowanym do indywidualnych potrzeb uczestnikdw projektu
okreslonych w Regulaminie Projektu, a w szczegdlnosci:

1.

a) Ocena umiejetnosci — opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania dla kazdego Uczestnika/-

czki Projektu. Wsparcie przewidziane dla 80 osdb.

e Diagnoza - 2 spotkania x 2 godziny/UP - spotkania indywidualne z doradca/-czynig
zawodowym/-g

e Mentoring - 3 godziny/UP - spotkania indywidualne z mentorem/-ka.

b) Wsparcie edukacyjne: szkolenie kompetencji spotecznych — 5 spotkan x 8 godzin

dydaktycznych, $r. 2-3 razy w tygodniu - 40 godzin dydaktycznych/gr. Wsparcie przewidziane
dla 80 osdb.

c) Walidacja po szkoleniu kompetencji spotecznych — Egzamin zewnetrzny przeprowadzony przez

akredytowang i uprawniong instytucje. Wsparcie przewidziane dla 80 oséb.

d) Wsparcie edukacyjne: szkolenie kompetencji cyfrowych —15 spotkan x 8 godzin dydaktycznych,

$r. 2-3 razy w tygodniu - 120 godzin dydaktycznych/gr. Wsparcie przewidziane dla 80 oséb.

e) Walidacja po szkoleniu kompetencji cyfrowych — egzamin zewnetrzny przeprowadzony przez

akredytowang i uprawniong instytucje. Wsparcie przewidziane dla 80 osdb.

Kadre wyktadowcédw i treneréw o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach.

Materiaty szkoleniowe/dydaktyczne: w trakcie wsparcia edukacyjnego: szkolenia kompetenc;ji
spotecznych (teczka, notes, dtugopis, skrypt/podrecznik), w trakcie wsparcia edukacyjnego:
szkolenia kompetencji cyfrowych (teczka, notes, dtugopis, skrypt),

Obiad (zupa i drugie danie) oraz napdj, deser i przerwa kawowa (kawa, herbata, woda, mleko,
cukier, drobne stone/stodkie przekaski typu paluszki/kruche ciastka lub owoce w trakcie
wsparcia edukacyjnego: szkolenia kompetencji spotecznych oraz w trakcie wsparcia
edukacyjnego: szkolenia kompetencji cyfrowych.

Odpowiednie pomieszczenia do przeprowadzenia zajec.

§4

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do dostarczenia do Projektodawcy, przed rozpoczeciem

pierwszych zajeé nastepujacych dokumentdw stanowigcych warunek uczestnictwa w Projekcie:

a) Kwestionariusza zgtoszeniowego zawierajgcego niezbedne informacje i oSwiadczenia;

b) Orzeczenia o posiadanej niepetnosprawnosci lub innego dokumentu réwnowaznego
potwierdzajgcego niepetnosprawnosé (jesli dotyczy);
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c) Zaswiadczenie z Urzedu Pracy o statusie osoby bezrobotnej wraz z okresleniem profilu pomocy
(dotyczy osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy) (jesli dotyczy);
d) Zaswiadczenie z ZUS o statusie osoby biernej/bezrobotnej (dotyczy osdb bezrobotnych
niezarejestrowanych w Urzedzie Pracy) (jesli dotyczy);
e) Zaswiadczenia o zatrudnieniu od Pracodawcy (jesli dotyczy);
f) Zaswiadczenie z instytucji edukacyjnej (jesli dotyczy);
Uczestnik Projektu w dniu podpisania niniejszej umowy jest zobowigzany przekazaé Projektodawcy
nastepujgce dokumenty lub informacje niezbedne do obstugi i realizacji projektu:
a) Zatacznik nr 1 do umowy uczestnictwa - Oswiadczenie RODO;
b) Oswiadczenie potwierdzajgce dane Uczestnika w dniu pierwszego wsparcia;
c) Oswiadczenie potwierdzajgce wyrazenie zgody na przeprowadzanie dokumentacji zdjeciowej;
d) Oswiadczenie potwierdzajgce wyrazenie zgody na przeprowadzenie zaje¢ w dni wolne;
e) Oswiadczenie o nieuczestniczeniu w podobnym wsparciu w innym Projekcie;
f) Oswiadczenie o numerze konta bankowego (konto na ktére Projektodawca bedzie wptacat
wszelkie wyptaty dla uczestnika z tytutu uczestnictwa w projekcie);
g) Whniosek o zwrot kosztéw dojazddéw (jesli dotyczy).

§5

Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zostat poinformowany, ze jest zobowigzany do:

a) obecnosci na 100% godzin zaje¢ indywidualnych objetych programem Projektu, tj.: ocena
umiejetnosci, walidacja po szkoleniu kompetencji spotecznych, walidacja po szkoleniu
kompetencji cyfrowych;

b) obecnosci na co najmniej 80% godzin zaje¢ grupowych objetych programem Projektu, tj.
wsparcie edukacyjne: szkolenie kompetencji spotecznych, wsparcie edukacyjne: szkolenie
kompetencji cyfrowych;

c) podpisywania list obecnosci na zajeciach i potwierdzaniu odbioru materiatéw
szkoleniowych/edukacyjnych oraz potwierdzaniu faktu skorzystania z obiadu i serwisu
kawowego;

d) udziatu w procesie monitoringu i ewaluacji projektu, w tym m.in. do wypetniania ankiet,
dokumentdw i testow sprawdzajgcych;

e) uczestniczenia w catym cyklu edukacyjnym;

f) przystgpienia do wymaganych walidacji, egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych;

g) przestrzegania zapisow Regulaminu Projektu ,Szansa na rozwdj zawodowy”;

h) bezwzglednego poinformowania Projektodawcy o zmianach w informacjach przekazanych
w dokumentacji rekrutacyjnej, w tym zmian danych adresowych, statusie na rynku pracy oraz
danych potwierdzajgcych przynaleznos$¢ do grupy docelowej;

i) W terminie do 4 tygodni od zakonczeniu udziatu w projekcie Uczestnik zobowigzany jest
przekazac Projektodawcy dane dotyczace sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie, w tym:

e uzyskanych kwalifikacji po opuszczeniu programu (certyfikaty/zaswiadczenia lub ich
kopie, potwierdzajgce nabycie kwalifikacji/kompetencji oraz lista sprawdzajgca do
weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za kwalifikacje),

e uzyskanych zielonych kwalifikacji po opuszczeniu programu (certyfikaty/zaswiadczenia
lub ich kopie, potwierdzajgce nabycie kwalifikacji/kompetencji oraz lista sprawdzajaca
do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac¢ za kwalifikacje),
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e uzyskanych kwalifikacji cyfrowych po opuszczeniu programu
(certyfikaty/zaswiadczenia lub ich kopie, potwierdzajgce nabycie

kwalifikacji/kompetencji oraz lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany
certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje),

e ukonczenia trzystopniowej sciezki wsparcia (raport z diagnozy, raport z mentoringu,
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia, certyfikat/zaswiadczenie potwierdzajgce
nabycie kompetencji/uzyskanie kwalifikacji),

W przypadku przekroczenia dozwolonego progu 20% nieobecnosci przez Uczestnika Projektu
na zajeciach grupowych lub nieobecnosci na jakichkolwiek zajeciach indywidualnych bez
wczesniejszego poinformowania Projektodawcy i ustalenia nowego terminu lub niedopetnienia
przez Uczestnika Projektu warunkdéw uczestnictwa w Projekcie z przyczyn niezaleznych od
Projektodawcy, co moze poskutkowaé nierozliczeniem przez Instytucje Zarzadzajacy kosztu
uczestnictwa w Projekcie, Uczestnik/-czka Projektu bedzie zobowigzany do uzupetnienia wptaty
kwoty stanowigcej catkowity koszt Projektu na jedng osobe w wysokosci, o ktérej mowa w §2.

2. W przypadku rezygnacji z dalszego uczestnictwa w Projekcie, Uczestnik/-czka Projektu jest
zobowigzany do wpfaty kwoty stanowigcej catkowity koszt Projektu na jedng osobe, o ktérej mowa
w §2.

3. Uczestnik/-czka Projektu nie jest zobowigzany do wptaty kwoty, o ktérej mowa w §2 w sytuacji,
gdy nieobecnos¢ spowodowana jest problemami zdrowotnymi poswiadczonymi zwolnieniem
lekarskim lub w innych przypadkach opisanych w regulaminie projektu.

86
1. Uczestnik/-czka Projektu o$wiadcza, iz zapoznat sie z trescig Regulaminu Projektu i akceptuje jego
tresc.
§7

1. Uczestnik/-czka Projektu zostat poinformowany o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen
niezgodnych z prawdg (art. 361 K.Ci art. 86 K.C.).

2. Uczestnik/-czka Projektu zostat poinformowany, iz projekt wspétfinansowany jest ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

3. Uczestnik/-czka Projektu zostat poinformowany, iz projekt jest realizowany zgodnie z zasadg
rownosci szans, rownosci pfci kobiet i mezczyzn oraz zasade niedyskryminacji (w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami).

§8

1. Zmiana warunkow niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego. Sprawy wynikte na tle niniejszej umowy rozstrzygat bedzie Sad wtasciwy dla siedziby
Projektodawcy.
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1. Niniejsza Umowa obowigzuje do dnia ostatecznego rozliczenia Projektu przez Projektodawce.

§11

1. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.

2. Uczestnik/-czka Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego przekazania podpisanej umowy do
Projektodawcy, w dniu rozpoczecia udziatu w Projekcie.

ZAtACZNIK NR 1 DO UMOWY UCZESTNICTWA — OSWIADCZENIE RODO
ZAtACZNIK NR 2 DO UMOWY UCZESTNICTWA — OSWIADCZENIE EFS+

PROJEKTODAWCA

UCZESTNIK PROJEKTU
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